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1er CHU D’EUROPE
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un service public de santé 

pour tous 24h/24 

L’AP-HP
1er CHU 
d’Europe 

84 coopérations
 hospitalières internationales dans

35 pays

810 brevets 

 d’euros de budget 

9,6 milliards

  accueillis à tous les âges de la vie

 Près de 

2 000 bénévoles 
 auprès des patients et des familles

8millions
 de patients 

étudiants paramédicaux 

internes

étudiants en médecine, 

dentaire et pharmacie

Formation 

8 700

4 600

7 500

 professionnels 

 hôpitaux 

 projets de recherche

100 000

38

AP-HP International, partager 
l’expérience et le savoir-faire
dans le monde

dont l’objet est de fournir des prestations de conseil 

et d’expertise au niveau international.

Rapport annuel 2023 AP-HP

I

En savoir plus

https://aphp-international.fr/
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 UN CHU D’ENVERGURE 

•	•	 800 services 

•	•	 18 000 lits

•	•	 52 blocs chirurgicaux
•	•	 25 services d’urgences générales
•	•	 14 maternités

 L’ACTIVITÉ 

•	•	 5 millions de consultations 

externes

•	•	 1,5 million de passages  

aux urgences

•	•	 2,3 millions d’appels dans  
les 4 SAMU 

•	•	 30 000 personnes accueillies dans 
les permanences d’accès aux soins 
(PASS)

•	•	 1 386 000 séjours en médecine - 

chirurgie - obstétrique (MCO)

•	•	 17 600 admissions en 
hospitalisation à domicile (HAD)

•	•	 133 000 séjours en soins médicaux 
et de réadaptation (SMR)

•	•	 485 000 journées en soins  
de longue durée (SLD)

•	•	 150 000 journées en psychiatrie
•	•	 36 400 accouchements
•	•	 2 100 greffes

 LES ÉQUIPES 

•	•	 11 800 médecins

•	•	 700 sages-femmes

•	•	 53 000 personnels paramédicaux 

et socio-éducatifs

UN SERVICE PUBLIC DE SANTÉ POUR TOUS 24H/24, DOTÉ DE TROIS MISSIONS : 

SOIGNER, FORMER, CHERCHER ET INNOVER.

Les 38 hôpitaux de l’AP-HP accueillent 

près de 8 millions de patients chaque 

année en consultation, en urgence, lors 
d’hospitalisations programmées ou en 
hospitalisation à domicile, à tous les âges 
de la vie. L’AP-HP prend en charge toutes 

les personnes qui se présentent dans ses 

hôpitaux.

 LE PATIENT AU CŒUR  

 DE L’ATTENTION 

L’AP-HP assure aux patients des prises en 
charge d’excellence. Elle veille à la structuration 
de parcours de soins sans rupture avant  
et après l’hospitalisation. Cela passe 
également par une offre de soins qui s’appuie 
sur les technologies et les équipements les 
plus innovants. 

Avec ses 345 programmes d’éducation théra-
peutique, l’AP-HP permet aux patients d’être 
acteurs de leur traitement. Des patients et 
leurs proches qui contribuent à l’amélioration 
des hôpitaux de l’AP-HP. Ceci, via la participa-
tion aux instances et les actions menées par 
250 associations présentes. 

 UN CHU RELIÉ À SON TERRITOIRE 

L’AP-HP a développé d’étroites relations 
avec la médecine de ville pour des parcours 
patients plus fluides et un exercice mixte 
pour les praticiens hospitaliers. Au-delà des 
coopérations historiques avec les centres de 
santé et les maisons de santé, des liens ont 
été noués avec 45 communautés profession-
nelles territoriales de santé (CPTS) portant sur 
une soixantaine de projets.

 SOIGNER 
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Centre hospitalier universitaire d’Île-de-

France, l’AP-HP forme les professionnels 

de santé d’aujourd’hui et de demain. 

L’enjeu : pouvoir accueillir et s’appuyer 

sur les soignants les mieux formés pour 

proposer les meilleurs soins.

•	 8 700 étudiants paramédicaux dans 

34 écoles

•	•	 15 instituts de formation en soins 
infirmiers (IFSI)

•	•	 9 instituts de formation d’aide-
soignant (IFAS) adossés aux IFSI

•	•	 10 écoles spécialisées
•	 7 500 étudiants

•	•	 en médecine dans les six facultés 
de médecine

•	•	 en dentaire dans l’UFR 
universitaire d’odontologie

•	•	 en pharmacie dans les deux UFR 
de pharmacie

•	 4 600 internes 

•	 600 nouvelles promotions 

professionnelles en 2023,  
plus de 1 800 professionnels en cours 
d’études

 FORMER 

d’appartenance et qu’il est inscrit sur la liste 
principale du concours, son financement 
est acquis, sans considération de quotas.

L’AP-HP est forte de cinq centres de for-
mation continue. Un atout majeur dans 
un contexte hospitalier en constante 
évolution où l’attractivité et la fidélisa-
tion des professionnels qualifiés sont 
complexes.

 UN CENTRE D’ENSEIGNEMENT 

 RECHERCHÉ 

L’AP-HP accueille chaque année :
•	 8 700 inf irmiers et inf irmiers spé-

cialisés (anesthésie, bloc opératoire,  
puériculture), aides-soignants, auxi-
liaires de puériculture, manipulateurs 
d’électroradiologie médicale, prépa-
rateurs en pharmacie hospitalière, 
masseurs-kinésithérapeutes, sages-
femmes, assistants de régulation médi-
cales, cadres de santé ;

•	 7 500 étudiants en médecine, odon-
tologie et pharmacie ;

•	 4 600 internes.
Les sites de formation de l’AP-HP sont 
situés au cœur de Paris et en périphérie, 
ils sont adossés à l’AP-HP, plus grand CHU 
d’Europe. L’AP-HP est conventionnée avec 
les sept universités franciliennes. 

 LA PROMOTION PROFESSIONNELLE, 

 UNE PRIORITÉ 

L’AP-HP mène une politique active de 
promotion professionnelle. Elle prend en 
charge les frais de formation et la rémuné-
ration des professionnels qui s’y engagent. 
Pour les métiers en tension, l’accompagne-
ment de l’AP-HP est accru : dès lors que le 
dossier de l’agent a été validé par son site 
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 CHERCHER ET INNOVER 

Grâce à ses publications, aux récom-

penses obtenues et aux avancées enre-

gistrées en médecine, l’AP-HP est un 

acteur majeur de la recherche.

 AU PREMIER RANG DE LA RECHERCHE    

 CLINIQUE EN FRANCE 

La recherche à l’AP-HP améliore en 
permanence les soins et permet la mise 
au point de nouveaux traitements. Tout 
patient peut bénéficier des thérapeutiques 
les plus innovantes en participant à un 
essai clinique. En France, la moitié de la 
recherche clinique s’effectue dans les 
hôpitaux de l’AP-HP.

Au cœur d’un réseau de partenaires, 
l’AP-HP est le premier CHU de France à 
avoir obtenu le label Institut Carnot pour 
récompenser la qualité de sa recherche 
partenariale.

L’entrepôt de données  de santé de l’AP-HP 
(EDS) est le plus important d’Europe. 
Il rassemble les données de plus de 
14 millions de patients dans le respect 
absolu de la confidentialité des données 
personnelles. L’EDS est autorisé par la CNIL 
depuis 2017.

 L’INNOVATION MÉDICALE ANCRÉE  

 DANS LE SOIN 

Pour le malade, l’AP-HP consolide les 
ponts entre recherche fondamentale 
et clinique. Elle détient un portefeuille 
de 810 brevets actifs : biotechnologies, 
diagnostics, biomatériaux, dispositifs 
médicaux, médicaments, génétique, mais 
aussi thérapies cellulaire et génique...

 @HÔTEL-DIEU 

L’initiative @Hôtel-Dieu, lancée par 
l’AP-HP et l’université Paris Cité en 2021, a 
pour vocation d’ancrer l’innovation dans le 
soin, en ouvrant les portes du plus ancien 
site hospitalier de Paris aux innovateurs.

 UN LIEU DE RECHERCHE 

D’EXCELLENCE 

•	•	 11 instituts hospitalo-

universitaires (IHU)

•	•	 23 programmes de recherche 

hospitalo-universitaires (RHU)

•	•	 21 fédérations hospitalo-

universitaires (FHU) 

•	•	 4 sites de recherche intégrée  

en cancérologie (SIRIC) 

•	•	 181 centres de référence maladies 
rares 

•	•	 18 centres d’investigation clinique 
(CIC) 

•	•	 4 centres de recherche clinique 
(CRC) 

•	•	 12 centres de ressources 
biologiques (CRB) 

•	•	 2 centres labellisés de phase 
précoce (CLIP2) 

 ÉTUDES ET PROJETS DE RECHERCHE 

•	•	 4 420 études cliniques en cours 

•	•	 11 550 publications
•	•	 365 études sur réutilisation  

de données 
•	•	 12 projets de recherche financés  

par France 2030 
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 S’ENGAGER POUR DEMAIN 

 UN HÔPITAL DURABLE 

 ET RESPONSABLE 

Pour l’AP-HP, réduire son empreinte 
environnementale et ses émissions de 
gaz à effet de serre est une responsabi-
lité institutionnelle et citoyenne. C’est 
aussi une condition de la continuité de 
ses activités de soins sur le long terme. 

Acteur majeur du secteur de la santé, 
l’AP-HP est de fait un exemple pour de 
nombreux établissements. Elle se doit 
donc d’être aussi un exemple en matière 
de transition écologique. Une démarche 
de décarbonation a été engagée dans 
chacun de ses établissements ; des outils 
de chiffrage carbone ont été développés 
comme Carebone®, qui permet d’estimer 
les émissions de gaz à effet de serre d’un 
parcours patient. C’est à l’AP-HP qu’est né 
le Plan Health Faire®, atelier pédagogique 
qui permet de comprendre les enjeux 
de la transition écologique appliquée à 
la santé. Tous les dirigeants de l’AP-HP y 
sont formés.

 LE PARTAGE DE L’EXPÉRIENCE 

 ET DU SAVOIR-FAIRE À 

 L’INTERNATIONAL 

L’AP-HP développe une intense activité 
internationale : collaborations scienti-
fiques et de recherche, partenariats hos-
pitaliers avec des pays en développement 

ou émergents, échanges de profession-
nels de santé, prise en charge de patients 
non-résidents (non-assurés sociaux) et don 
de matériel. 70 partenariats sont actifs 
aujourd’hui.
Créée en 2016, AP-HP International est  
une filiale privée de l’AP-HP dont l’objet 
est de fournir des prestations de conseil et 
d’expertise au niveau international.

 UNE FONDATION POUR LA SANTÉ  

 DE TOUS 

La fondation de l’AP-HP agit aux côtés des 
patients, des soignants et des chercheurs 
des 38 hôpitaux de l’AP-HP, pour la santé 
de tous.

Lancée en 2016, elle a pour vocation de 
soutenir l’Assistance Publique - Hôpitaux 
de Paris dans ses domaines d’expertise.
Ses trois principaux champs d’intervention :
•	 la médecine du futur, pour accélérer 

les innovations et soutenir la 
recherche sur toutes les maladies, 
même les plus rares ;

•	 l’humain au cœur de l’hôpital, pour 
améliorer la qualité de vie des patients 
et des soignants dans l’hôpital ;

•	 la santé pour tous, afin d’offrir les 
meilleurs soins possibles au plus 
grand nombre. 

450 projets soutenus au bénéfice  
des équipes et des patients de l’AP-HP.

 Pour en savoir plus : 

fondationrechercheaphp.fr

https://fondationrechercheaphp.fr/
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 SIX GROUPES HOSPITALO- 
 UNIVERSITAIRES (GHU) 

 Université de rattachement 

 Sorbonne Université

 Université Paris Cité

 Université Sorbonne Paris Nord

 Université Paris Cité

 Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne

 �Université Paris-Saclay & Université 
Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines

 Légendes 

Hôpital

Unité de l’hospitalisation à domicile (HAD)

Unité de l’HAD AP-HP hors AP-HP

SAMU de l’AP-HP

Siège de l’AP-HP

Siège de l’HAD AP-HP
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