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Étudiantes manipulatrices radio, 
étudiants manipulateurs radio, à l’AP-HP 

pratiquez toutes les facettes 
de votre métier

ON PEUT
TRAVAILLER
DANS L’IMAGERIE

ET ALLER
PLUS LOIN QUE

LES CLICHÉS.



L’AP-HP recrute : rejoignez nos équipes

À l’AP-HP, nous sommes plus de 100 000 professionnels animés  
par le même engagement en faveur du service public hospitalier.  
La diversité des métiers, des compétences et des personnalités  
au sein des équipes sont la force de nos 38 hôpitaux.
Nous accueillons chaque année 
plus de 8 millions de patients : 
en consultation, en urgence, lors 
d’hospitalisations programmées 
ou en hospitalisation à domicile. 
Nous assurons un service public 
de santé d’excellence, pour tous, 
24h/24h : c’est pour nous à la fois 
un devoir et une fierté.

En rejoignant l’AP-HP, vous 
bénéficiez d’un cadre de travail 
pour développer toutes vos 
compétences ainsi que de 
nombreux avantages.

La radiologie à l’AP-HP

• 38 services d’imagerie
• 5 services de radiothérapie
• 10 services de médecine nucléaire 
• �Différentes spécialités : radiologie conventionnelle, IRM, scanner, 

médecine nucléaire, radiothérapie
• Un travail en équipe interdisciplinaire
• Un accès à la formation continue dédiée aux professionnels 
médicotechniques assurée par l’institut de formation de 
manipulateurs d’électroradiologie médicale (IFMEM) de l’AP-HP

CHIFFRES-CLÉS

• 1er employeur d’Île-de-France
• Plus de 210 métiers exercés  
	 dans 38 hôpitaux
• �Plus de 12 100 médecins, 3 900 

internes et 53 000 personnels 
paramédicaux au service des 
patients



	 Vous êtes étudiant en 2ème ou 3ème année :  
quel que soit votre âge, vous pouvez présenter 
un dossier à la commission d’attribution d’un 
financement aux étudiants en formation  
de manipulateur d’électroradiologie médicale 
(IFMEM). 

Pendant toute la durée de votre formation
L’AP-HP :

• �Vous propose un contrat en tant qu’agent des services hospitaliers 
qualifiés (ASHQ) ;

• Vous verse une rémunération mensuelle nette de 1 450 € ;

• Prend en charge vos frais de scolarité ;

• �Vous propose de réaliser votre stage du semestre 6 dans l’un de ses 
hôpitaux.

Une fois votre diplôme obtenu
• �L’AP-HP priorise et facilite votre recrutement dans l’un de ses 

hôpitaux.

En contrepartie
• �Vous signez un contrat d’engagement de servir d’une durée égale  

à trois fois la durée du financement de votre formation, et au 
maximum de 5 ans ; 

• �Pour les étudiants recrutés en 2ème année, vous êtes affecté dans un 
service de soins de l’AP-HP, pendant l’un des deux mois de congés 
scolaires entre votre 2ème et votre 3ème année d’études.
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Candidature
Du lundi 2 mai au vendredi 20 mai 2022, déposez votre dossier 
par e-mail auprès de la direction des ressources humaines  
de l’AP-HP :

• Albane Trihan : albane.trihan@aphp.fr 
• Cécile Chauvat-Bouedec : cecile.chauvat-bouedec@aphp.fr

Pièces du dossier à joindre obligatoirement
• Pièce d’identité

• Curriculum Vitae

• Lettre de motivation ou projet professionnel (2 pages maximum)

• �Notes des semestres de 1ère et 2ème année selon l’année  
de formation en cours

• Synthèse du parcours de stage et relevés d’appréciations de stage

• Avis d’opportunité de la direction de l’IFMEM

Calendrier des résultats
Du 30 mai au 10 juin 2022 : réunion du jury d’attribution des 
financements

À partir du 13 juin 2022 : communication des résultats aux 
étudiants


